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INGENIEUR(E) CHARGE(E) D'AFFAIRES F/H 

GEOTECHNIQUE 

 

POSTE A POURVOIR 

Basé(e) à Antony (92), vous serez principalement chargé(e) de réaliser de façon polyvalente des missions à fort contenu 

technique conformément à la norme des missions d’ingénierie géotechnique NF P 94-500 : 

• des études des sols et des fondations (estimation de capacité portante, vérification d’ouvrages existants suivant 

la réglementation en vigueur ou la règlementation existante lors de la construction, interaction sol structure), 

• des inspections d’ouvrage de génie civil ou de bâtiment, 

• des dimensionnements d’ouvrages (fondations, murs de soutènement, etc…), 

• des études de réparation ou de réhabilitation, 

• des maîtrises d’œuvre sur des ouvrages de génie civil ou de bâtiment, (étude technique de conception, rédaction 

des pièces écrites, suivi de chantier), 

• des missions de diagnostic géotechnique dans le cadre d’expertise (détermination de l’origine et proposition de 

solution technique). 

 

Ces activités seront exercées dans des domaines très variés allant des bâtiments courants aux ouvrages industriels, en 

passant par le bâti ancien et les monuments historiques ou encore dans le domaine des ouvrages de génie civil ou des 

ouvrages d’art. 

 

En plus des compétences techniques en structures et en matériaux de la construction (béton, acier, bois, …), le métier de 

Chargé(e) d’Affaires demande également des compétences commerciales, managériales, d’analyse et de synthèse pour 

réaliser : 

• l’établissement d’offres commerciales, la communication et la négociation avec les Clients, 

• l’organisation et la planification des missions, en assurant notamment la coordination des intervenants externes 

ou internes, 

• le management d’équipes de techniciens en accompagnement (de 1 à 3 techniciens/Dessinateurs), 

• le suivi et le contrôle de la réalisation du contrat, 

• la synthèse et l'interprétation pour le rapport rendu au Client, 

• la présentation des conclusions au Client, 

• la responsabilité de l'avancement de l’étude vis-à-vis du Client, 

• la responsabilité de la maîtrise des coûts, des délais, du respect des plannings, de la qualité technique,  
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• l’information en continu au responsable hiérarchique de l’avancement de ses affaires en demandant de l’appui 

ou de la formation spécifique le cas échéant, 

• le suivi administratif et de la facturation selon les termes contractuels, 

• le maintien à niveau par rapport aux évolutions, 

• l’auto-information et formation. 

 

Conditions et environnement de travail : 

• Rémunération fixe (36 000 euros pour un ingénieur avec au moins 2 ans d’expérience) et variable (prime liée à 

la performance de l’entreprise de 1000 à 3000 euros & prime de 2000 à 6000 euros sur performance individuelle), 

• Temps de travail – forfait cadre 218 jours, 25 jours de congés payés, RTT en moyenne 10 par an, 

• Tickets restaurant, 

• Locaux à 5 minutes à pied du RER B ANTONY - LA CROIX DE BERNY (commerces à proximité), 

• Espace de travail : 2 à 3 personnes par bureau (pas d’open space), 

• Moyenne d’âge des chargés d’Affaires chez Structureo : 30 ans. 

PROFIL RECHERCHE 

Jeune diplômé des Mines de Nancy ou expérimenté, dotés d’une grande autonomie et d’une grande qualité rédactionnelle, 

le chargé d’affaires devra piloter ses projets et rédiger des rapports techniques selon les phases des missions.  

Les équipes de Structureo sont composées de référents techniques qui accompagnent les jeunes ingénieurs sur chacun 

de leurs projets. Il est demandé à chacun une autonomie sur le pilotage des projets et l’organisation de leurs affaires.  

Le poste allie des phases d’ingénierie de bureau et de terrain à part égale. 

Il est indispensable de se rendre sur l’ouvrage afin de comprendre son fonctionnement. 

La connaissance des logiciels FOXTA, TALREN, RIDO, MUR, AUTOCAD ainsi que les réglementations EC7 et EC8 serait 

un plus. 

ENTREPRISE 

Créé en 2012, STRUCTUREO (2 M€ de CA et 18 personnes), ancienne filiale du groupe Efectis et CTICM, est spécialisée 

dans les problématiques d’intégrité et de compréhension des structures, de diagnostic des pathologies des matériaux, des 

éléments et des systèmes, de prévision de la durée de vie des bâtiments anciens et récents. Depuis 2020, l’entreprise 

développe sa compétence géotechnique, avec une activité du pôle géotechnique en forte croissance. L’entreprise est 

composée d’experts reconnus dans le domaine dont Roland SCHELL (grande expérience supérieure à 30 ans, compétent 

dans de le domaine du Bâtiment et en particulier des structures en béton/acier/maçonnerie…) et de Vivien HARO 

(ingénieur géotechnicien avec 10 ans d’expérience), ainsi que des ingénieurs chargés d’affaires expérimentés et juniors.  

STRUCTUREO travaille sur plusieurs projets d’envergure dans la compréhension et la reconnaissance des ouvrages 

anciens et récents (ouvrages métalliques du XIXème et XXème siècle des grandes Gares Parisiennes, ouvrage en pierre 

de taille de l’Abbaye du Thoronet par exemple), en collaborant étroitement avec des architectes, des géomètres et autres 

prestataires. 

La dynamique de l’entreprise est basée sur le partage et la responsabilisation de chacun.  
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Une attention particulière est apportée au bien être des collaborateurs au sein de l’entreprise : trois points annuels sont 

effectués avec le manager direct (Chef de service) avec l’ensemble des salariés afin de suivre l’évolution et attentes de 

chacun. 

Structureo est un bureau d’études qui se dimensionne avec ses collaborateurs ! Dans cette dynamique, il est demandé un 

investissement certain. 

 

Process de recrutement : 

Etape 1 - Sélection sur CV, 

Etape 2 - Entretien téléphonique avec Guillaume ZAGURY (30 minutes en moyenne),  

Etape 3 - Entretien face à face avec responsable hiérarchique direct (chef de service), responsable opérationnel (G. 

ZAGURY) et le président.  

 

NOUS CONTACTER 

Guillaume ZAGURY (Resp. Opérationnel)  

Tel : 06 33 59 15 18 

Mail : guillaume.zagury@structureo.fr 
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